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L. Por acuerdo del Consejo Rector de este Organismo Auténomo Municipal Universidad
Popular, de 5 de mayo de 2025, se aprobd la Programacion General de Actividades para el curso
2025-2026.

II. La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Valencia, el 6 de abril de 2023,
aprob¢ la modificacion del Acuerdo Regulador de los Precios Publicos de este OAM Universidad
Popular, quedando redactado el Gltimo parrafo del articulo 4 como se indica a continuacion:

“Mediante Resolucién de Presidencia de la Universidad Popular del Ayuntamiento de
Valencia, se podra aprobar la inclusion de medidas de accion positiva que permitan conceder
exenciones, bonificaciones, preferencias de inscripcion, asi como cualquier medida dirigida a
determinados colectivos de la ciudadania que, por circunstancias socio-econdmica desfavorables,
culturales o de cualquier otra indole, requieren de una proteccion o promocion especial.”

Dicha modificacién fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia numero
76 de fecha 20-04-2023.

II1. En el curso 2023-2024 se aplicaron las siguientes medidas de accidn positiva:

® Exencién del importe de matricula para mujeres victimas de violencia de género, sin
reserva de plaza.

® Reserva de plaza para personas con movilidad reducida, 1 persona por grupo.

® Reserva de plaza para personas cuidadoras no profesionales, que lo sean hasta 2 afios antes

del inicio del curso, 1 persona por grupo.
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IV. En el curso 2024-2025 se dio continuidad a la inclusion de medidas de accién
positivas, aplicandose en los siguientes términos:

® Exencion del precio publico de la matricula, sin reserva de plaza: Personas victimas de la
violencia intrafamiliar:

® Reserva de plaza, 1 persona por grupo de actividad: Personas con movilidad reducida.

® Reserva de plaza, 1 persona por grupo de actividad: Personas cuidadoras no profesionales.

V. Consta en el expediente informe de la Técnica de Administracion Especial de
Programacion, de 9 de mayo de 2025, en el que se informa:

“... 2. Sobre la violencia de género
La Organizacion de Naciones Unidas define a la violencia de género como:

Todos aquellos actos que, como resultado, generen dafios psicoldgicos, fisicos o sexuales
en la mujer, se produzcan en la via publica o tras las puertas de una propiedad privada. La
violencia de género es una lacra social alarmante que marca a la victima y le genera trastornos
psicologicos tales como la baja autoestima, incomunicacion, aislamiento o falta de autonomia. Es
un tema que concierne a toda la ciudadania y desde todas las administraciones se deben realizar
intervenciones eficaces que propicien cambios duraderos y reviertan la deplorable situacion
actual de maltrato a la mujer.

La Universidad Popular del Ayuntamiento de Valencia, como servicio municipal y en las
relaciones con la ciudadania, tiene que asegurar la efectividad plena de sus derechos y procurar
fomentar la igualdad entre mujeres y hombres, asi como la defensa de las personas en situacion
de vulnerabilidad, como es el colectivo de mujeres maltratadas, facilitando su formacion asi
como su participacion social y cultural.

3. Sobre las personas con movilidad reducida fisica permanente

Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacion normativa a la Convencion Internacional sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad, realiza una exhaustiva modificaciéon normativa
cuyo objeto encuentra su fundamento en el articulo 4 de la Convencion, estableciendo un
compromiso de adaptacion de todas las medidas legislativas, administrativas y de otra indole que
sean pertinentes para asegurar el pleno ejercicio de todos los derechos humanos y las libertades
fundamentales de las personas con discapacidad sin discriminacion alguna por motivos de
discapacidad.

Las personas con movilidad reducida fisica permanente, como colectivo de personas con
discapacidad, conforman un grupo vulnerable que, que, habitualmente, ve limitado sus derecho
de acceso 0 uso de entornos, procesos o servicios que no han sido concebidos teniendo en cuenta

sus necesidades especificas, existiendo impedimentos estructurales que les privan de disfrutar,
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plenamente y en condiciones de igualdad, de la participaciéon en colectivos socioculturales y

educativos.

Esta Universidad Popular cuenta con varios centros con sistemas que permiten la entrada y
salida a personas con sillas de ruedas o movilidad reducida, por lo que se tiene la voluntad de
atender las demandas y necesidades de este colectivo con la finalidad de que tengan igualdad de
oportunidades en el acceso a la formacion y a la cultura.

4. Sobre las personas cuidadoras no profesionales

Segtin la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y
Atencion a las personas en situacion de dependencia, en su art. 2.5, se entiende por cuidados no
profesionales:

“... la atencion prestada a personas en situacion de dependencia en su domicilio, por

personas de la familia o de su entorno, no vinculadas a un servicio de atencién profesionalizada.”

Las personas cuidadoras no profesionales se pueden definir como aquellas que se hacen
cargo del cuidado de otras, del entorno familiar o afectivo, con algun nivel de dependencia. Se
trata, por tanto, de madres, padres, hijas, hijos, familiares que dedican una importante parte de su
vida a la actividad diaria de cuidar a personas con dependencias o discapacidades permanentes,
sin tener una relacion laboral formal. Las personas cuidadoras se ven expuestas a situaciones de
estrés, sobrecarga fisica y emocional e incluso aislamiento social y, como consecuencia, en
muchos casos se da el abandono o la reduccion de la actividad laboral, en su mayoria mujeres,
para dedicarse a los cuidados familiares. Las tareas de cuidado dificultan las relaciones sociales
fuera del ambito familiar y, por tanto, suponen menoscabo en la participacion social, en la
autonomia y en la calidad de vida que puede afectar al estado de salud fisica y mental de las
personas cuidadoras. Todo ello unido al hecho de tratarse de tareas con un alto nivel de presion y
esfuerzo poco o mal valorado, hasta el punto de su invisibilidad social.

5. Sobre las medidas de accion positiva

Las medidas de accidén positiva son un elemento mas del principio de igualdad de
oportunidades y con ellas se pretende compensar las desventajas provocadas por actitudes,
comportamientos o situaciones estructurales que denigran a las personas que los sufren. Existen
muchos tipos de medidas de accidn positiva y, entre las técnicas mas utilizadas, estan aquellas
que ofrecen una ventaja hacia un colectivo protegido.

Desde esta Universidad Popular resulta necesario, si no imprescindible, seguir adoptando
este tipo de medidas para apoyar a colectivos desfavorecidos y contribuir a la mejora de su
calidad de vida mediante el fomento de su participacion social y a través de su incorporacion a
los cursos y actividades que se ofrecen. Se trata de procurar su expansion, ocio y formacién con
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el objetivo de que les sirva de apoyo dentro de su entorno y contribuya a evitar, en la medida de
lo posible, su aislamiento social.

En conclusion, por todo lo expuesto la funcionaria que suscribe sugiere la aprobacion de
las siguientes medidas de accion positiva:

® Exencion del importe de matricula para mujeres victimas de violencia de género, sin
reserva de plaza.

® Reserva de plaza para personas con movilidad fisica reducida permanente, 1 persona por
grupo, sin exencion.

® Reserva de plaza para personas cuidadoras no profesionales, 1 persona por grupo, sin

exencion.

Las personas que, por sus circunstancias personales, pertenezcan a uno o varios de los
colectivos arriba sefialados, solo podran solicitar la aplicacion de una unica medida de accion
positiva, por lo que éstas no son acumulativas.

Asi mismo, es necesario que se aporte la documentacion justificativa para verificar la
circunstancia por la cual se quiere acceder a la matricula con el beneficio de la aplicacion de la

medida positiva correspondiente.
Dicha documentacion podra consistir en lo siguiente:

® Para las mujeres victimas de violencia de género: sentencia judicial, informe del Ministerio
fiscal, orden de alejamiento o acreditacion emitida por el Centro Mujer 24 horas de la
Generalitat Valenciana.

® Para las personas con movilidad reducida permanente: Certificado oficial de
reconocimiento de movilidad reducida que emite la Generalitat Valenciana.

® Para las personas cuidadoras no profesionales: Documento de Programa Individualizado de
Atencién (PIA) que emite la Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda.”

LEGISLACION APLICABLE

® Art. 4, ultimo parrafo, del Acuerdo Regulador de los Precios Publicos por la prestacion de
servicios en la Universidad Popular del Ayuntamiento de Valencia.

® En lo no previsto por el acuerdo se estara a lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo.

® La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
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® La Ley General Tributaria 58/2003, de 17 de diciembre; y Ley 8/1989, de 13 de abril, de

Tasas y Precios Publicos, asi como la Ordenanza Fiscal General aprobada por el

Ayuntamiento de Valencia.

® La Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y la no discriminacion.
® Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

® ey 9/2003, de 2 de abril, para la igualdad entre mujeres y hombres.

® Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacion normativa a la Convencion Internacional sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad

® El articulo 9 de la Constitucion Espafiola de 1978, que establece la obligacion de los

poderes publicos de promover las condiciones y remover los obsticulos para que la

igualdad del individuo y de los grupos en los que se integra sea real y efectiva.

® El articulo 14 de la Constitucion Espafiola de 1978, que proclama el derecho a la igualdad

y a la no discriminacion.

® El articulo 11 de los Estatutos del Organismo Auténomo Municipal Universidad Popular

del Ayuntamiento de Valencia, aprobados por el Pleno del Ayuntamiento de Valencia de

fecha 30 de junio de 2022.

® La Resolucion de Alcaldia n°® 80, de fecha 4 de abril de 2025, respecto a las competencias

de la Presidencia del OAM Universidad Popular.

Per tot allo que s'ha exposat, ES RESOL: /

Por todo lo expuesto, SE RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar la aplicacion de la exencién del precio publico por la prestacion de

los servicios del curso anual 2025-2026 que ofrezca la Universidad Popular del Ayuntamiento de

Valencia, sin reserva de plaza, ni acumulacion de otras medidas de accidn positiva, a las mujeres

victimas de violencia de género que asi lo acrediten mediante la oportuna documentaciéon

justificativa.

SEGUNDO: Aprobar la aplicacion de la reserva de plaza en el curso anual 2025-2026 que

ofrezca la Universidad Popular del Ayuntamiento de Valencia, sin acumulacion de otras medidas

de accion positiva, ni en nimero superior a una persona por grupo de actividad, a las personas

con movilidad reducida fisica permanente que asi lo acrediten mediante la oportuna

documentacion justificativa.
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TERCERO: Aprobar la aplicacion de la reserva de plaza en el curso anual 2025-2026 que

ofrezca la Universidad Popular del Ayuntamiento de Valencia, sin acumulacion de otras medidas

de accion positiva, ni en niimero superior a una persona por grupo de actividad, a las personas

cuidadoras no profesionales que asi lo acrediten mediante la oportuna documentacion

justificativa.

CUARTO: Publiquese la presente Resolucion en la pagina web de este OAM Universidad

Popular del Ayuntamiento de Valencia para informacion de las personas interesadas.
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